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Établi entre 
 
L’État, représenté par Monsieur Stéphane ROUVE, Préfet de l’Aube 
 
et 
 
Le Conseil Régional Grand Est, représenté par Monsieur Marc SEBEYRAN, Vice-Président 
 
et 
 
Le Conseil Départemental de l’Aube, représenté par Monsieur Philippe PICHERY, Président 
 

et 

La Communauté de Communes de Vendeuvre-Soulaines, représentée par Monsieur  

Philippe DALLEMAGNE, Président 

 

 

Le PTRTE est une démarche d’accompagnement territorial et de simplification des contractualisations 

menée conjointement par l’État et la Région Grand Est. Elle est issue de la convergence du Contrat 

territorial de relance et de transition écologique (CTRTE) porté par l’État et du Pacte territorial porté 

par le Conseil régional. 

Le PTRTE se déploie dès 2021 en conformité avec : 

- la circulaire du Premier ministre du 20 novembre 2020, précisant les modalités de mise en 

œuvre des CTRTE sur le territoire national  

- la délibération du Conseil Régional du 12 décembre 2019, sur le Pacte territorial Grand Est ; 

- l’accord de relance Etat-Région voté le 17 décembre 2020 par la Région et signé avec l’Etat le 

30 Mars 2021. 

Le PTRTE sera enrichi d’un outil de suivi de l’avancement des projets ainsi que du recensement des 

actions financées dans le cadre du « Plan de relance », et du « fonds structurant » du Conseil 

départemental. 
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1. Contexte et objectifs du Pacte pour l’Etat et la Région 
Une volonté commune de l’Etat et de la Région d’accompagner les territoires en proximité, en tenant 

compte de leurs spécificités et de leurs trajectoires, en s’inscrivant dans la durée du mandat local (6 

ans). 

Un objectif inédit de convergence, de visibilité et de transversalité dans la lecture et le 

déploiement des programmes et politiques sur le territoire : 

- Le Pacte n'est pas une contractualisation de plus, mais une approche globale et 

intégratrice des contractualisations existantes entre le territoire, la Région, l’Etat et ses 

opérateurs (et le Département le cas échéant) ; 

- Il est cohérent avec les objectifs de simplification énoncés dans l’accord de partenariat 

Etat-Régions de 2020. 

Un support pour la déclinaison locale d’orientations stratégiques partagées entre l’Etat et la 

Région : 

3 orientations stratégiques à croiser et prendre en compte 

dans la stratégie du territoire : 

- Transition énergétique et ÉCOLOGIQUE 

(avec bilan écologique) 

- COHÉSION territoriale et coopérations  

(maillage territorial en centralités, équipements, services, 

santé, sport, loisirs... et coopération entre territoires) 

- ÉCONOMIE plurielle ancrée dans les territoires (de 

proximité, productive, relocalisation...) 

et 3 sujets transversaux : 

- le déploiement des 

usages du numérique  
 

- les synergies inter-

territoires et 

interrégionales  
 

- les dynamiques 

transfrontalières 

Une cohérence avec les stratégies nationales, régionales et locales 

- Au niveau national : France Relance, Agenda rural, Territoires d’Industrie, Agenda national 

pour le Climat, Stratégie pauvreté… 

- Au niveau régional : CPER, SRADDET, SRDEII et Business Act, CPRDFOP, Stratégie Régionale 

Biodiversité, Feuille de route Santé, Schéma Régional de Développement du Tourisme, 

Plan Régional de Prévention et de Gestion des Déchets, Schéma Régional de 

développement du Sport… 



PACTE TERRITORIAL DE RELANCE ET DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
Communauté de communes de Vendeuvre-Soulaines 

 

3 
 

- Au niveau infrarégional : Schéma départemental d’amélioration de l’accessibilité des 

services au public, Documents d’aménagement et d’urbanisme (SCoT des Territoires de 

l’Aube, PLUI de la Communauté de communes Vendeuvre-Soulaines), … 

2. Portée et contenu du Pacte de la Communauté de communes de 
Vendeuvre-Soulaines au 6 juillet 2021 

A. Périmètre géographique de contractualisation 

Le Pacte couvre l’EPCI : la Communauté de communes de Vendeuvre-Soulaines                                                        

Ce périmètre regroupe 38 communes pour une population de 7 861 habitants (INSEE 2017). 

 

B. Présentation du territoire de contractualisation 

La présentation complète du territoire se trouve en annexe n°1 du présent document, dans le 

diagnostic territorial de la Communauté de communes de Vendeuvre-Soulaines. 

C. Convergence progressive des contractualisations préexistantes 

Contrats de référence intégrés dans le PTRTE  

Intitulé du contrat intégré au 
PTRTE 

Date de signature du contrat 
ou du dernier avenant 

Echelle du contrat 

Petite ville de demain 2021 Vendeuvre-sur-Barse 
Contrat local de santé 2022 EPCI 
Projet éducatif territorial 2019 EPCI 
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Le présent Pacte ne remet pas en cause les engagements des contrats préexistants, qui ne seraient pas 

intégrés dans le PTRTE. Pour autant, il vise à éviter la juxtaposition des comités de pilotage et la 

redondance des projets dans plusieurs contrats. 

Le Pacte n’est pas un document figé. Les parties prenantes s’engagent à poursuivre la démarche de 

simplification/intégration des contrats préexistants et à venir, autour de projets prioritaires et 

structurants. 

D. Stratégie de développement du territoire  

La CCVS, issue de la fusion entre la Communauté de Communes de Soulaines et de la Communauté de 

Communes des Rivières, a hérité dans son ADN des convictions solidaires qui prévalaient au sein de la 

Communauté de Communes de Soulaines. Cette solidarité a notamment trouvé à s’exprimer dans un 

projet de territoire autour duquel les acteurs publics se sont fédérés pour partager une stratégie de 

développement territorial commune.  

C’est en ce sens que la CCVS dispose d’un plan d’actions 2018-2022 établit selon un diagnostic 

préalable réalisé en concertation avec l’ensemble des acteurs du territoire qui sont venus enrichir le 

projet de territoire de la collectivité : élus, habitants, associations, acteurs de l’économie locale, 

acteurs de l’action sanitaire et sociale… Cette phase de diagnostic et de concertation a fait émerger les 

caractéristiques territoriales suivantes : 

 La vocation du territoire communautaire :  

o Un territoire qui sait mettre en avant sa singularité : 

 Sa situation entre les grands lacs d’Orient et du Der, sa richesse environnementale 

exceptionnelle. Une destination touristique reconnue. 

 Un territoire qui accueille à la fois les deux seuls centres de stockage des déchets 

radioactifs français en exploitation et qui est reconnu comme exemplaire dans la 

gestion de son environnement. 

 Un territoire où la population connaît et respecte son environnement naturel. 

o Un territoire qui donne envie d’y habiter, d’investir avec le développement des 

services, l’accompagnement des projets/la dynamique économique y sont des défis 

permanents ; 

o Un territoire qui fait du numérique une priorité et un levier de son développement ; 

o Un territoire d’avenir pour tous les habitants. Un territoire où l’emploi est possible où 

les talents peuvent s’épanouir ; 
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o Un territoire qui sait rester mesuré, qui maîtrise les équilibres tout en évitant les excès 

où chacun doit trouver sa place dans une complémentarité harmonieuse. 

 

 L’apport de la Communauté de Communes Vendeuvre Soulaines : 

o La CCVS veille au bien-être de ses habitants et leur propose des services de haut niveau 

dans un cadre rural, 

o Elle est facilitateur de projets au service de tous les acteurs économiques afin de 

maintenir et créer de nouveaux emplois, 

o Elle mise sur ses jeunes avec un projet scolaire et périscolaire ambitieux, 

o Elle défend l’originalité du territoire et ses potentiels à l’échelle supra communautaire, 

o Elle met à disposition de ses communes membres un pool de compétences 

administratives, techniques, juridiques et d’ingénierie. 

 

De ce constat, la CCVS a articulé son projet de territoire autour de 3 axes stratégiques et 14 objectifs 

prioritaires : 

 Axe 1 – un territoire d’accueil et d’innovation pour les entreprises et les porteurs de 
projets/le numérique au cœur du projet – développer de nouveaux services, encourager les 
initiatives et conforter l’emploi 

 

Objectif 1-1 – Développer une nouvelle offre de services pour attirer de nouvelles entreprises et 
encourager l’entreprenariat 

 Poursuivre la politique d’accueil d’entreprises, la diversifier et la dynamiser : 

- Par la valorisation de l’offre foncière et immobilière disponible sur le territoire. 

- Par l’aménagement des espaces collaboratifs pour les indépendants et des lieux 
d’expérimentation, de conception et de réalisation d’objets de toutes sortes pour tous : 
les entreprises du territoire, les porteurs de projet, les habitants, les jeunes. Lieux de travail 
mais aussi de partage d’informations, d’initiatives, de créativité, ils visent à fédérer des 
compétences pour de nouveaux projets économiques. 

- Par une offre de logements passerelles notamment pour les porteurs de projets 
économiques. 

Objectif 1-2 – Mobiliser les entreprises du territoire pour accompagner le projet de territoire et initier 
de nouvelles dynamiques économiques 

 Promouvoir les entreprises de la Communauté de communes auprès des habitants et 
encourager les réseaux, les initiatives inter-entreprises afin de maximiser les flux 
économiques sur le territoire. 
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 Accompagner les entreprises dans leurs démarches administratives visant à valoriser leurs 
savoir-faire sur le territoire. 

  Mobiliser, avec les organisations professionnelles, les entreprises du bâtiment autour du 
projet d’OPAH. 

Objectif 1-3 – Valoriser les ressources naturelles pour produire des énergies renouvelables 

 Profiter de la dynamique créée par l’installation de la plateforme R&D dans la filière biogaz 
et méthanisation sur le territoire pour encourager les initiatives en matière d’utilisation de 
l’énergie renouvelable. 

 Donner l’exemple en équipant les véhicules du territoire pour qu’ils puissent rouler aux 
énergies renouvelables. 

 
Objectif 1-4 –Promouvoir les métiers et les entreprises du territoire auprès des jeunes et des 
demandeurs d’emploi 

 Faire découvrir aux jeunes les entreprises et les potentiels économiques du territoire pour 
leur donner envie de s’inscrire dans des filières auxquelles ils n’auraient pas pensé. 

 Mener une réflexion avec les entreprises qui recherchent des salariés pour qu’elles puissent 
mobiliser les compétences des demandeurs d’emploi du territoire. 

 
 

 Axe 2 – un territoire attractif – poursuivre la politique volontariste qui vise a proposer, aux 
habitants, des services de haut niveau 

 

Objectif 2-1 – Déployer l’école numérique et proposer, à tous les élèves, un parcours éducatif de 
qualité et cohérent avant, pendant et après l’école/Conforter les actions liées à la sensibilisation à 
l’environnement 

 Conduire une réflexion avec l’Education Nationale et les collectivités concernées sur 
l’organisation de la carte scolaire et établir une convention de ruralité ;  

 Bâtir un nouveau projet éducatif territorial avec l’ensemble de la communauté éducative.  

 Dans le cadre de la montée en charge de l’école numérique, poursuivre l’équipement des 
classes et des élèves et développer un environnement numérique de travail.  

  Conforter les actions de sensibilisation du jeune public à l’écocitoyenneté. 

Objectif 2-2 – Favoriser le lien social par l’ouverture de lieux pouvant répondre aux besoins quotidiens 
des habitants et la réalisation d’un équipement culturel et sportif 

 Permettre, à tout à chacun, d’avoir accès à des services dans un contexte de 
dématérialisation des démarches administratives : création d’espaces France Services. 
Conduire une réflexion sur les lieux de services pour qu’ils soient vecteurs de lien social. 

 Offrir aux habitants la possibilité de développer des activités sportives ou culturelles au sein 
du territoire. 
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Objectif 2-3 – Finaliser le projet de santé partagé sur le territoire communautaire 

 Poursuivre les efforts visant à densifier et diversifier l’offre de professionnels de santé sur le 
territoire et notamment les médecins généralistes. 

  Veiller au bon développement du projet d’organisation et de coordination de la qualité des 
soins. 

Objectif 2-4 –Mettre en place les actions visant à développer l’accueil de nouveaux habitants 

 Rendre lisible l’offre de biens bâtis et non bâtis à la vente et l’offre locative ainsi que mieux 
communiquer sur les atouts résidentiels de la Communauté de communes pour donner 
envie, aux jeunes ménages, de s’installer sur le territoire. 

 Profiter de la dynamique de l’OPAH pour contacter les propriétaires privés de logements 
vacants afin de les encourager à réhabiliter leurs biens pour de la location ou de la mise en 
vente et repérer des logements qui pourraient être acquis par les communes pour du locatif. 

Objectif 2-5 – Proposer un projet mobilité sur le territoire, vecteur de lien social 

 Organiser le déplacement des enfants et des jeunes qui font des activités extrascolaires dans 
et hors du territoire dans le cadre d’une démarche solidaire avec l’implication des parents. 

Objectif 2-6 - Communiquer sur le territoire et sur l’action de la Communauté de communes 

 Partager le projet communautaire avec les élus municipaux, les habitants, les nouveaux 
arrivants pour les rendre acteurs du territoire.  

 Communiquer sur les services développés par la Communauté de communes, les actions 
menées pour faire prendre conscience d’un territoire où il fait bon vivre et ainsi conforter le 
sentiment d’attachement des habitants au territoire, donner envie de s’installer aux 
nouveaux ménages. 

 Conduire une réflexion sur les supports : site internet, bulletin municipal, signalétique de la 
Communauté de communes. 

Objectif 2-7 – Optimiser et rationaliser les services de la Communauté de communes 

 Conduire une démarche de gestion prévisionnelle de l’emploi et des compétences des 
services communautaires : Identifier les priorités d’intervention, mettre en regard les 
ressources humaines et les prestations réalisées, anticiper les départs en retraite. 
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 Axe 3 – un territoire riche de son patrimoine naturel, architectural et immatériel – faire 
reconnaitre et connaitre ce territoire qui sait mettre en avant sa singularité 

 

Objectif 3-1 – Veiller, au quotidien, à la préservation de l’environnement, de la ressource en eau et du 
patrimoine bâti 

 Développer les actions qui visent à protéger l’environnement et le patrimoine bâti : 

- Zéro produit phytosanitaire dans l’entretien des espaces verts. 

- Sensibilisation des ménages, des touristes à la beauté des paysages, à la richesse de la 
biodiversité, aux caractéristiques du patrimoine bâti et du patrimoine immatériel et… au 
respect de la propreté. 

- Valorisation des projets vertueux sur le plan environnemental. 

Objectif 3-2 – Encourager les initiatives qui favorisent à la fois rencontre des habitants (dont le lien 
social) et la promotion du territoire 

 Positionner le Festival St Victor en Musique comme un évènement fédérateur du territoire 
communautaire, lieu de rencontre incontournable mais aussi un évènement où chacun 
trouve sa place et se sent impliqué pour sa réussite. 

 Valoriser les lieux de diffusion du spectacle vivant et notamment le théâtre de la Forêt 
d’Orient. 

 Conforter les initiatives associatives et inter associatives qui visent à « faire territoire » : 

- Parce qu’elles créent du lien entre les habitants des différentes communes. 

- Parce qu’elles participent à l’attractivité de territoire en amenant des visiteurs extérieurs. 

- Parce qu’elles sont porteuses de valeurs partagées. 

Objectif 3-3 – Accompagner le projet touristique développé par l’Office de Tourisme des Grands Lacs 
de Champagne 

 Dans un contexte de structuration de l’offre touristique par l’EPIC Office de Tourisme des 
Grands Lacs de Champagne, accompagner les projets, notamment celui qui vise à 
développer l’accueil des cyclistes. 

 Faire du domaine de Saint-Victor un site touristique. 
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Ce projet de territoire ainsi défini s’entend comme un socle commun et non exhaustif d’ambitions qui 

s’est enrichi au fil du temps de nouveaux besoins qui ont émergés sur le territoire ou pour répondre à 

une opportunité. Il a permis de libérer l’initiative de l’exécutif intercommunal qui y trouve à la fois sa 

feuille de route mais aussi toute sa légitimé à venir investiguer les actions ou prospectives retenues. 

Considérant la dimension environnementale des PTRTE et la nécessité de rester en conformité avec 

les orientations portées par le gouvernement et le SRADDET en faveur de la transition écologique, la 

CCVS a enrichi son diagnostic territorial d’un état des lieux écologique (annexe n°2) portant sur près 

de 50 indicateurs se rapportant aux questions de : 

- Mobilité ; 

- Energie et climat ; 

- Traitement des déchets et économie circulaire ; 

- Agriculture et économie locale ; 

- Actions en matière de biodiversité ; 

- Lutte contre l’artificialisation des sols ; 

- Eau et assainissement. 

 

Cette réflexion a permis de conforter certains objectifs et actions déjà pris en compte dans le projet 

de territoire mais a aussi, et surtout, permis de dégager des thématiques sur lesquelles des réflexions 

prospectives et des actions vont pouvoir être engagées en faveur de la biodiversité et de la transition 

écologique ; comme Territoire engagé pour la nature, Trame Verte et Bleu, Atlas de la biodiversité, 

etc… 

Enfin, considérant que le projet de territoire de la Communauté projette des actions jusqu’à l’horizon 

2023, il est impératif que la CCVS puisse conduire une mise à jour de son diagnostic territorial (y 

compris environnemental) et définir un plan d’actions complémentaire qui puisse permettre à 

l’intercommunalité de se projeter jusqu’à l’horizon 2026. Alors l’agenda du PTRTE, du projet de 

territoire communautaire et du mandat local de l’exécutif intercommunal seront parfaitement 

synchronisés. Un accompagnement financier de l’Etat à hauteur de 20 000 € forfaitaire a été fléché en 

ce sens. 
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E. Vivier de projets et projets prioritaires pour le territoire à court et plus long terme 

La communauté de communes Vendeuvre-Soulaines ayant un projet de territoire 2018-2022, une 
terminologie propre à la collectivité est utilisée : 

- Actions réalisées : actions inscrites dans le projet de territoire initial et réalisées 
- Actions complémentaires : actions réalisées qui n’étaient pas inscrites dans le 

projet de territoire initial 
- Actions prioritaires : actions inscrites au projet de territoire à réaliser 2021 / 2022 
- Actions prioritaires : actions à réaliser qui ne sont pas inscrites dans le projet de 

territoire. 

Intitulé du projet Porteur 

Maturité du projet 
« relance » (réalisé en 

2021/2022) 
ou 

« à faire murir » 

Projets prioritaires 
choix à faire collectivement 

par les signataires qui 
s’engagent à faire avancer ces 
projets dans l’année en cours 

(actualisation annuelle 

AXE 1 : UN TERRITOIRE D'ACCUEIL ET D'INNOVATION POUR LES ENTREPRISES ET LES PORTEURS DE PROJET/LE 
NUMERIQUE AU CŒUR DU PROJET / DEVELOPPER DE NOUVEAUX SERVICES, ENCOURAGER LES INITIATIVES ET 
CONFORTER L'EMPLOI 
OBJECTIF 1-1 – DEVELOPPER UNE OFFRE DE SERVICES POUR ACCUEILLIR DE NOUVELLES ENTREPRISES, ENCOURAGER 
L’ENTREPRENARIAT 

Action 1 - Mise en place de services collaboratifs pour créer, 
innover, partager 

CCVS - 
Entreprise 
Dufour 

RELANCE   

OBJECTIF 1-2 – MOBILISER LES ENTREPRISES DU TERRITOIRE POUR ACCOMPAGNER LE PROJET DE TERRITOIRE ET INITIER DE 
NOUVELLES DYNAMIQUES ECONOMIQUES 
Action 2 - Valorisation des entreprises locales (2 années 
supplémentaires OPAH) 

CCVS RELANCE   

OBJECTIF 1-3 – VALORISER LES RESSOURCES NATURELLES POUR PRODUIRE DES ENERGIES RENOUVELABLES 
Action 3 - Communauté de communes Vendeuvre Soulaines, un 
territoire d'innovation 

CCVS A FAIRE MURIR   

OBJECTIF 1-4 – PROMOUVOIR LES METIERS ET LES ENTREPRISES DU TERRITOIRE AUPRES DES JEUNES ET DES DEMANDEURS 
D’EMPLOI 
Action 4 - Sensibilisation sur les métiers et emplois du territoire 
auprès des jeunes 

CCVS RELANCE   

AXE 2 - UN TERRITOIRE ATTRACTIF : POURSUIVRE LA POLITIQUE VOLONTARISTE QUI VISE A PROPOSER, AUX 
HABITANTS, DES SERVICES DE HAUT NIVEAU 
OBJECTIF 2-1 – DEPLOYER L’ECOLE NUMERIQUE ET PROPOSER, A TOUS LES ELEVES, UN PARCOURS EDUCATIF DE QUALITE ET 
COHERENT AVANT, PENDANT ET APRES L’ECOLE/CONFORTER LES ACTIONS LIEES A LA SENSIBILISATION A L’ENVIRONNEMENT 
Action 5 - Mobilisation de la communauté éducative pour établir un 
projet éducatif performant en lien avec l'environnement et 
développer l'école numérique 

CCVS REALISEE   

OBJECTIF 2-2 – FAVORISER LE LIEN SOCIAL, PAR L’OUVERTUE DE LIEUX POUVANT REPONDRE AUX BESOINS ADMINISTRATIFS 
Action 6 - Déploiement d’espaces France services à Soulaines-Dhuys 
et Vendeuvre-sur-Barse 

CCVS/La 
Poste 

REALISEE   

Action 7 - Création d'un équipement sportif et culturel dans le 
cadre d'un projet concerté avec les associations, les habitants 

CCVS RELANCE   

OBJECTIF 2-3 – FINALISER LE PROJET DE SANTE PARTAGE SUR LE TERRITOIRE COMUNAUTAIRE 
Action 8 - Soutien des projets visant à renforcer l'offre de santé sur 
le territoire CCVS REALISEE   
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     8.1 ACTION NOUVELLE - Contrat local de santé CCVS RELANCE   
     8.2 ACTION NOUVELLE - Projet Santé La Villeneuve au Chêne CCVS RELANCE   
     8.3 ACTION NOUVELLE - Agrandissement Maison médicale 
Soulaines Dhuys ADVPS RELANCE   

     8.4 ACTION NOUVELLE - Déploiement d’un outil de télémédecine 
à la Maison de santé des Rives de Barse CCVS RELANCE   

OBJECTIF 2-4 – METTRE EN PLACE LES ACTIONS VISANT A DEVELOPPER L’ACCUEIL DE NOUVEAUX HABITANTS 
Action 9 - Accueil des nouveaux habitants CCVS RELANCE   
OBJECTIF 2-5 – PROPOSER UN PROJET MOBILITE SUR LE TERRITOIRE, VECTEUR DE LIEN SOCIAL 
Action 10 - Organisation de la mobilité pour l'accès aux activités 
extrascolaires CCVS RELANCE   

OBJECTIF 2-6 - COMMUNIQUER SUR LE TERRITOIRE ET SUR L’ACTION DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 
Action 11 - Un plan de communication pour la Communauté de 
communes Vendeuvre Soulaines : Réalisation d'une banque de 
photos du territoire et des équipements communautaires  

CCVS RELANCE   

OBJECTIF 2-7 – OPTIMISER ET RATIONALISER LES SERVICES DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 
Action 12 - Mise en œuvre d'une démarche de l'emploi et des 
compétences pour les personnels de la Communauté de 
communes 

CCVS REALISEE   

AXE 3 : UN TERRITOIRE RICHE DE SON PATRIMOINE NATUREL, ARCHITECTURAL ET 
IMMATERIEL - FAIRE RECONNAITRE ET CONNAITRE CE TERRITOIRE QUI SAIT METTRE EN AVANT SA SINGULARITE 
OBJECTIF 3-1 – VEILLER, AU QUOTIDIEN, A LA PRESERVATION DE L’ENVIRONNEMENT ET LA RESSOURCE EN EAU 
Action 13 - Sensibilisation à l'environnement CCVS REALISEE   
    13.1 ACTION NOUVELLE - AAP Territoire engagé pour la 
nature 

CCVS RELANCE 
  

    13.2 ACTION NOUVELLE- Label « commune/espace nature » CCVS RELANCE   
    13.3 ACTION NOUVELLE - Accompagnement des collectivités 
sur les économies d’énergies dans les bâtiments tertiaires – 
convention CEP 

CCVS RELANCE 
  

Action 14 - Actions complémentaires à la mise en œuvre de 
l'OPAH : Fonds de concours CCVS pour la voirie communale 

CCVS RELANCE 
  

OBJECTIF 3-2 –ENCOURAGER LES INITIATIVES QUI FAVORISENT A LA FOIS LA RENCONTRE DES HABITANTS (DONT LE LIEN 
SOCIAL) ET LA PROMOTION DU TERRITOIRE 
Action 15 - Montée en puissance du festival Saint-Victor en 
Musique CCVS REALISEE 

  

OBJECTIF 3-3 – ACCOMPAGNER LE PROJET TOURISTIQUE DEVELOPPE PAR L’OFFICE DE TOURISME DES GRANDS LACS DE 
CHAMPAGNE 
Action 16 - Valorisation du territoire sur le plan touristique CCVS REALISEE   
    16.4 ACTION NOUVELLE - Etang de Ramerupt : programme de 
valorisation du site 

CCVS RELANCE 
  

    16. 5 ACTION NOUVELLE - Restauration d’une serre située 
Domaine Saint Victor à Soulaines-Dhuys CCVS RELANCE 

  

Action 17 - La Communauté de Communes de Vendeuvre 
Soulaines, une terre d'accueil pour les cyclistes 

CCVS RELANCE   

OBJECTIF NOUVEAU 
OBJECTIF 3-4 – CONSTRUCTION D’UN NOUVEAU SIEGE DE LA CCVS, BATIMENT BASSE CONSOMMATION 
ACTION NOUVELLE - Construction d’un bâtiment basse 
consommation – siège de la CCVS CCVS RELANCE 

  

    

Chaque action fait l’objet d’une fiche détaillée en annexe n° 3. 
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3. Processus de choix et de financement des projets 
1) Le territoire identifie le vivier de projets qu’il estime structurants, décisifs, importants pour 

l’avenir de son développement à court et plus long terme : les projets qu’il veut voir figurer 

dans son PTRTE. 

2) Les parties prenantes du Pacte définissent ensemble le caractère prioritaire des projets (au 

regard de la stratégie du territoire et des financements disponibles). 

3) Les parties prenantes s’engagent à faire avancer les projets retenus comme prioritaires soit au 

titre de la relance pour les projets prêts à démarrer, soit au titre d’autres politiques 

(ingénierie/investissement, droits communs, sur-mesure, privé…) pour les projets à faire 

mûrir. Ce travail de priorisation sera actualisé chaque année. Le PTRTE est bien évolutif. 

4) Zoom sur la relance : les projets identifiés pour la relance, c’est-à-dire pour les projets prêts à 

démarrer (réalisé en 2021 ou début 2022), feront l’objet d’un examen conjoint par l’Etat et la 

Région au sein d’un comité départemental ad hoc, voire Régional (si mobilisation de fonds 

européens). Les projets retenus pourront être financés avant la signature du PTRTE et seront 

constitutifs des projets prioritaires de ce PTRTE. 

4. Les engagements des partenaires 
La signature du PTRTE par les partenaires ne correspond pas à un soutien financier pour tous les 

projets qui y sont listés. Les fiches-actions annexées sont inscrites à titre indicatif et feront l’objet 

d’une instruction systématique par les parties prenantes concernées au regard de leurs 

interventions financières respectives. 

A. Les engagements communs à tous les signataires sur la période 2021-2026 

- Poursuivre la convergence des contrats et de simplification des gouvernances. 

- Animer le vivier de projets identifiés dans le Pacte et concrétiser les projets prioritaires. 

B. Les engagements du territoire : 

- Identifier un référent technique. 

- Associer les forces vives du territoire et mettre en place une gouvernance. 

- Élaborer, suivre, enrichir et actualiser (annuellement) sa stratégie et ses projets. 

C. Les engagements du Département : 

- Être facilitateur pour l’élaboration et l’actualisation du Pacte,  
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- Faire avancer les projets prioritaires en leur apportant des solutions (classiques et/ou 

innovantes), notamment de financement en mobilisant l’ensemble des dispositifs du 

Département, 

D. Les engagements de la Région : 

- Accompagner la démarche en proximité grâce à votre Maison de Région qui travaille en 

tandem avec un service contractualisation centralisé. 

- Être facilitateur pour l’élaboration et l’actualisation des Pactes, notamment dans 

l’élaboration du bilan écologique, dans l’inventaire des projets, ou encore la synthèse 

d’éléments de stratégie de contrat préexistants signés par la Région. 

- Proposer des outils d’aide à la consolidation de la stratégie et à la priorisation des projets. 

- Faire avancer les projets prioritaires en leur apportant des solutions (classiques et/ou 

innovantes), notamment de financement en mobilisant l’ensemble des dispositifs de la 

Région et le fond territorial d’accompagnement des territoires. 

E. Les engagements de l’État : 

- Accompagner la démarche par une mobilisation de l’ANCT, des services déconcentrés et 

des opérateurs de l’État. 

- Être facilitateur pour l’élaboration et l’actualisation des Pactes. 

- Contribution à l’identification et à la priorisation des contrats pouvant intégrer les PTRTE. 

5. Gouvernance du pacte à l’échelle locale et supra 
A. Signataires du Pacte 

EPCI Région Etat Département 

Président de la Communauté 

de communes 

de Vendeuvre-Soulaines 

Vice-Président 

du Conseil 

Régional 

Grand Est 

Préfet du 

département 

de l’Aube 

Président du Conseil 

Départemental de 

l’Aube 

B. Comité de pilotage 

Composition du comité de pilotage 

Etat : Préfet de Département de l’Aube 

Région : Vice-Président  

EPCI : Président de la Communauté de Communes de Vendeuvre-Soulaines 

Conseil départemental : Président du Conseil départemental de l’Aube 
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Ce comité de pilotage peut décider d’associer, autant que de besoin, des personnalités es-qualité, en 

fonction des thématiques de développement et des projets couverts par le présent pacte territorial de 

relance et de transition écologique (consulaires, services de l’État, experts…). 

Rôle du comité de pilotage 

- De définir, d’évaluer et d’actualiser de la stratégie du territoire ;  

- D’assurer le suivi collégial de la mise en œuvre du pacte (prise en compte des projets en 

cohérence avec la stratégie du pacte, veiller au respect des délais envisagés, s’assurer de 

la mobilisation des financements…) ; 

- De fixer des priorités annuelles pour l’aménagement du territoire (développement 

économique, numérique, transition écologique et énergétique…) ; 

- De signaler et proposer de nouvelles actions prioritaires, qu’elles soient portées par des 

collectivités, des entreprises ou des associations, et d’optimiser l’appui qui peut leur être 

apporté (subventions de soutien à l’investissement ; déploiement d’ingénierie 

territoriale…). 

- La mise en cohérence et la mutualisation des dispositifs de financements, concernant les 

autres dispositifs d’intervention seront assurées par le comité de pilotage. 

Réunion du Comité de pilotage  

Le comité de pilotage se réunira 1 fois par an. Le comité de pilotage pourra se réunir selon une 

périodicité plus courte en fonction de l’avancement des projets et autant que de besoin. 

C. Comité technique 

Composition du comité technique 

EPCI 

Stéphane Grenier - Directeur Général des services 

grenier.stephane@ccvendeuvresoulaines.fr - 03 25 92 59 40 

Brenda Grangier - Cheffe de projet PTRTE 

dev.territoire@ ccvendeuvresoulaines.fr - 03 25 92 59 40 

Région 

Pierre-François Gitton, Directeur de la Maison de la Région Troyes-Chaumont 

pierre-francois.gitton@grandest.fr - 03 26 70 86 50 

Jean-Joseph Philippon - Responsable du pôle Développement territorial Maison 
de la Région Troyes-Chaumont 

jean-joseph.philippon@grandest.fr - 03 26 70 86 50 
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Isabelle Roux - Chargée de mission contractualisation 

isabelle.roux@grandest.fr - 03 26 70 89 06 

Etat 

Estelle Paléni - Cheffe du pôle d’appui territorial 

estelle.paleni@aube.gouv.fr - 03 25 42 37 70 

Hery Ramilijaona - Préfecture de l’Aube 

hery.ramilijaona@aube.gouv.fr – 03 25 42 36 10 

Département 

Isabelle Darnel - Directrice Générale Adjointe 

Pôle Développement des territoires 

isabelle.darnel@aube.fr - 03 25 42 52 34 

Commune 
Petite Ville de 

Demain 

Christelle VILLEROY – Directrice Générale des services 

Commune de Vendeuvre-sur-Barse 

cvilleroy.vendeuvre@orange.fr - 03 25 41 30 20 

 
Réunion du Comité technique 

Le comité technique se réunira 1 fois par semestre.  

D. Autres représentants 

Les services déconcentrés de l’Etat ainsi que les représentants des opérateurs (BDT, ADEME, ANAH, 
ANCT, etc.) seront associés autant que de besoin aux travaux du Comité du pacte. 

6. Suivi et évaluation 
Le comité de pilotage du contrat, défini ci-avant, assure le suivi collégial de la mise en œuvre du 

contrat. 

Un tableau de bord du plan d’actions est élaboré et tenu à jour par les porteurs du pacte. 

7. Processus de choix et de financement des projets 
Le territoire identifie le vivier de projets qu’il estime structurants, décisifs, importants pour l’avenir 

de son développement à court et plus long terme. 

Les parties prenantes du présent Pacte définissent ensemble le caractère prioritaire des projets, au 

regard de la stratégie du territoire, de leur contribution à la transition écologique et des financements 

possibles. 

Les parties prenantes du présent Pacte s’engagent à faire avancer les projets retenus comme 

prioritaires soit au titre de la Relance pour les projets prêts à démarrer, soit au titre d’autres politiques 






